
Formato fracción IV del lineamiento tercero 

Normatividad aolicable a « Sindicato Independiente de Académicos del Col 

R.ill.tt%.M.t 
a) Pregunta más frecuente 

----~_...,. _ _. ________ _.. -

b) Segunda pregunta más frecuente 

e) Tercera pregunta más frecuente 

d) Cuarta pregunta más frecuente 

e) Otras 1 

- -- --- -~~--- ·--- ---------- ---------·--
Tot a 1 

* Se registrarán las solicitudes en el inciso "otros" cuando en el rubro relacionado no 

Periodo de actualización de la información : trimestral. 

Fecha de actual ización: 30/09/2017 

Fecha de validación : 04/10/2017 
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. ___ . ____ _J 
1 
' i 
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Área(s) o unidad( es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la información reportada y son respon sables de publicar y actualizar la información : Unidad de Transparencia. 



Formato f racción XII del l ineamiento tercero 

NO NO 

Periodo de actualización de la información: trimestral. 

Fecha de actualización: 30/09/2017 

Fecha de validación: 04/10/2017 

NO NO NO NO 

Área(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la información reportada y son responsables de publicar y actualizar la información : Unidad de Transparencia . 

NO NO 

._; 



Formato fracción XIV del lineamiento tercero. Reporte detallado de las acciones, mecanismos y políticas que, en su caso, hayan sido emprend idas 

tanto por el Comité como por la Unidad de Transparencia, en favor de la transparencia y del acceso a la información 

- ---- ·- . -------------- __________ ,...__ --- ------- --- ----
¡Actualización y rediseño del Portal de Obligaciones de Transparencia -- ------ ----·---- -- - ---~---·--- - -·-~-- ~- - ~------·-

<>n<>,..;t<>,..iAn a encargados de la Unidad de Enlace o contratación de personal especializado 

n<>n<>nte con el INAI así como implementación de sus sugerencias y observaciones 
---·- -- --

modificaciones a portales electrónicos y página Web así como a bases de datos 
lcre._a_c-io-. n-.-instal~ión, implementación de seAala~-ie-nt-os-orémode-laciÓn- de_l_o_s_mód-u-lo-s-deat-en-c-io-. n-,as"í_c_o~o la adqui-s-ic-ió-~ de-equipo·-----·-------

----
las obligaciones de la Ley General a través de reuniones de trabajo y pláticas permanentes 1-------·- - --- - --- ----
strumentos normativos y operativos para mejorar la atención y dar respuesta oportuna a la sociedad 

1------ ---- - --- - .. ---· -- ·- --· ---- -·-- -------
)ri<>nt<>,..iAn y atención a los solicitantes para que puedan formular las solicitudes de información 

-·-- -
en cursos y eventos de transparencia -- --------

períodicas de trabajo 

Periodo de actualización de la información: trimestral. 

Fecha de actualización: 30/09/2017 

Fecha de validación : 04/10/2017 

Área(s) o unidad( es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la información reportada y son responsables de publicar y 
actualizar la información: Unidad de Transparencia. 



Formato fracción XVI del lineamiento tercero. Los datos y la información adicional que se consideren relevantes. 

¡--- -- - ·-- --- -- -- - ----
¡LOs FORMATOS NO SON APLICABLES EN SU TOTALIDAD A UN SINDICATO INDEPENDIENTE COMO ES EL SUJETO OBLIGACO 

r-___ -_·-- ~~-~= -= -_ -- ==---~-- -=-----
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Periodo de actualización de la información : trimestral. 

Fecha de actualización: 30/09/2017 

Fecha de validación : 04/10/2017 

Área(s) o unidad( es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la información reportada y son responsables de publicar y 

actualizar la información : Unidad de Transparencia. 



Formato fracción XV del lineamiento tercero. Descripción de las dificultades administrativas, normativas y operativas presentadas en el 

cumplimiento de las disposiciones legales en materia de transparencia como: la falta de capacitación para la aplicación de la ley General, de 

recursos humanos, financieros y materiales insuficientes, entre otros. 
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Periodo de actualización de la información: trimestral. 

Fecha de actualización : 30/09/2017 

Fecha de validación: 04/10/2017 

----- -· 

Área(s) o unidad( es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la información reportada y son responsables de publicar y 

actualizar la información : Unidad de Transparencia. 

1 

1 

1 



Formato fracción X del lineamiento tercero 

_?indicato lndependie1 ___ _ 1 

- ---- ~--------- ·~ -

Periodo de actualización de la información : trimestral. 

Fecha de actualización : 30/09/2017 

Fecha de validación : 04/10/2017 

1 1 

--.-.. -r ___ _ 

Área(s) o unidad( es) administrativa( s) que genera(n) o posee(n) la información reportada y son responsables de publicar y actualizar la información : Unidad de Transparencia. 


